STATUT MIEDZYZAKLADOWEJ KASY ZAPOMOGOWO POZYCZKOWEJ
PRACOWNIKOW OSWIATY LODZ-BALUTY PRZY SZKOLE PODSTAWOWEJ NR
54 W LODZI

Rozdziat 1 Przepisy ogoéine
§1

1. Statut okresla zasady tworzenia, organizowania i dziatania Miedzyzaktadowej
Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej Pracownikéw Oswiaty todz-Batuty przy Szkole
Podstawowej nr 54 w todzi.

2. Miedzyzaktadowa Kasa Zapomogowo-Pozyczkowa Pracownikéw Os$wiaty Lodz-
Batuty przy Szkole Podstawowej nr 54 w todzi dziata na podstawie ustawy z dnia
11 sierpnia 2021 r. o kasach zapomogowo-pozyczkowych (Dz.U. z 2021 poz.
1666).

3. llekro¢ w statucie jest mowa o:

1) ustawie — rozumie sie przez to ustawe z dnia 11 sierpnia 2021 r. o kasach
zapomogowo-pozyczkowych,

2) MKZP - rozumie sie przez to Miedzyzaktadowg Kase Zapomogowo-
Pozyczkowg Pracownikow Oswiaty t6dz-Batuty przy Szkole Podstawowej
nr 54 w todzi,

3) CUWO - rozumie sie przez to Centrum Ustug Wspélnych Oswiaty w todzi,

4) statucie — rozumie sie przez to statut MKZP

5) Administratorze - rozumie sie przez to organ, jednostke organizacyjna,
podmiot lub osobe decydujgcg o celach i srodkach przetwarzania danych
osobowych zgodnie z art. 4 pkt 7 rodo.

6) rodo — rozumie sie przez to Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogblne rozporzadzenie o ochronie danych)

4. MKZP jest podmiotem, ktéry w zakresie niezbednym do realizacji celéow
statutowych moze nabywa¢ prawa i zacigga¢ zobowigzania, pozywac¢ i by¢
pozywanym.

5. MKZP nie moze prowadzi¢ dziatalno$ci gospodarcze;.

6. Kontrolg nad MKZP sprawuje reprezentacja zaktadowych organizacji zwigzkowych
wytoniona zgodnie z art. 5 ustawy.

7. MKZP obejmuje zakresem dziatania jednostki organizacyjne prowadzone przez
Miasto £.6dz.
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Rozdziat2 Nazwa, siedziba i adres

§2

. Petna nazwa Miedzyzaktadowej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej brzmi:

Miedzyzaktadowa Kasa Zapomogowo-Pozyczkowa Pracownikéw Oswiaty to6dz-
Batuty przy Szkole Podstawowej nr 54 w t.odzi.

MKZP posiada wtasng siedzibe i miesci sie w Lodzi przy ul. Wrébla 5.

MKZP posiada wtasny nr REGON.

Obstuge organizacyjno-prawng oraz finansowo-ksiegowg MKZP, o ktorej mowa
wart. 6 ust. 1 w zw. art. 8 ust. 2 ustawy, zapewnia CUWO. Pomoc ta obejmuje
W szczegolnosci:

1) udostepnianie pomieszczer biurowych na potrzeby statutowe MKZP,

2) prowadzenie rachunkowosci oraz obstugi prawne;j,

3) dostarczanie drukéw i formularzy,

4) dokonywanie na rzecz MKZP potracen wpisowego, miesiecznych wktadéw
cztonkowskich i rat pozyczek na listach ptac, listach wyptat i zasitkéw,
aw przypadku braku mozliwosci dokonania takiego potragcenia —
poinformowanie o tym zarzadu MKZP,

5) niezwtoczne odprowadzanie wptat wpisowego, miesiecznych wktadow
cztonkowskich i rat pozyczek na rachunek ptatniczy MKZP,

6) przekazywanie przez zarzad cztonkom MKZP informacji o stanie ich
wktaddw cztonkowskich i zadtuzenia.

Rozdziat 3 Cele i zadania MKZP
§3

. Celem MKZP jest udzielanie jej cztlonkom pomocy materialnej w formach

ustalonych w statucie,
Zadaniem MKZP jest propagowanie oszczednosci i gospodarnosci oraz tworzenia
atmosfery kolezenstwa.

Rozdziat4 Cztonkowie oraz ich prawa i obowiazki

§4

. Czlonkiem MKZP moze byé kazda osoba wykonujgca prace zarobkowa

u pracodawcédw, ujetych w zatgczniku nr 1 do statutu. Przez osobe wykonujaca
prace zarobkowg nalezy rozumie¢ réwniez pracownika lub osobe $wiadczaca
prace za wynagrodzeniem na innej podstawie niz stosunek pracy.

Cztonkami MKZP mogg by¢ réwniez emeryci i rencisci — byli pracownicy
pracodawcéw, o ktérych mowa w ust. 1, jak réwniez osoby pobierajgce
$wiadczenie kompensacyjne lub pomostowe.
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3. Osoby wykonujgce prace zarobkowg u pracodawcy sg przyjmowani w poczet
cztonkbw MKZP na podstawie deklaracji ztozonej w formie pisemne;j,
dokumentowej lub elektroniczne;j.

4. Uchwate o przyjeciu osoby w poczet cztonkbw MKZP podejmuje zarzad na
najblizszym posiedzeniu, lecz nie p6zniej niz w terminie miesigca od dnia ztozenia
deklaraciji.

5. Cztonek MKZP odpowiada za zobowigzania MKZP w cze$ci odpowiadajgcej jego
wktadowi cztonkowskiemu.

§5

1. Czionek MKZP jest zobowigzany:

1) wptaci¢ wpisowe w wysokosci 5 ztotych lub wyrazi¢ zgode na potracenie
wpisowego z wynagrodzenia lub zasitku;

2) wptaca¢ miesieczne wkitady cztonkowskie w wysokosci: co najmniej 20
ztotych w przypadku oséb wykonujgcych prace zarobkowsg / 10 ztotych w
przypadku emerytéw i rencistéw lub wyrazi¢ zgode na potrgcenie wktadu
z wynagrodzenia, zasitku chorobowego lub zasitku wychowawczego;

3) przestrzega¢ postanowien statutu MKZP oraz uchwat organéw MKZP;

4) aktualizowa¢ swoje dane osobowe;

5) wskaza¢ co najmniej jedng osobe uprawniong do otrzymania wkitadu
cztonkowskiego w razie swojej $mierci (dalej zwang réwniez ,Osobg
uprawniong”) i przedtozy¢ o$wiadczenie tej osoby dotyczace wyrazenia
zgody na przetwarzanie jej danych osobowych;

6) terminowo sptaca¢ zaciggniete pozyczki.

2. Czionek MKZP ma prawo: _

1) gromadzi¢ wktady cztonkowskie w MKZP weditug zasad okreslonych
w statucie MKZP;

2) biezacego dostepu do informacji o stanie swoich wktadéw cztonkowskich
oraz wysokos$ci zadtuzenia pod numerem telefonu 42 612 29 61;

3) zacigga¢ pozyczki;

4) w razie zdarzenia losowego ubiega¢ sie o udzielenie zapomég, o ile MKZP
posiada $rodki na ich udzielenie;

9) brac¢ udziat w obradach walnego zebrania delegatow;

6) wybiera¢ i by¢ wybieranym do Zarzadu lub Komisji Rewizyjne;j;

7) zapoznawac sie z trescig aktualnego statutu;

8) zaznajamia¢ si¢ z uchwatami organéw MKZP, protokotami z posiedzen
organow MKZP, protokotami z kontroli przeprowadzanych przez Komisje
Rewizyjng oraz sprawozdaniami finansowymi.

3. Cztonek MKZP nabywa:
1) uprawnienia okreslone w ust. 2 pkt 1 i 4—7 — po wptaceniu wpisowego;
2) uprawnienia okreslone w ust. 2 pkt 2 i 3 — po wptaceniu wpisowego i dwdch
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kolejnych miesiecznych wktadéw cztonkowskich.

§6

. W przypadkach uzasadnionych zdarzeniami losowymi zarzad, na wniosek cztonka
MKZP, moze wyrazi¢ zgode na czasowe zawieszenie obowigzku wptacania
miesiecznych wktadéw cztonkowskich lub rat pozyczek.

. Zdarzeniami losowymi sg w szczegoélnosci: pozostawanie cztonka MKZP bez
prawa do wynagrodzenia (w tym przebywanie na urlopie wychowawczym lub
bezptatnym), badz tez trudna sytuacja finansowa.

. Osoby korzystajgce ze zwolnienia, o ktérych mowa w ust. 1, mogg otrzymaé
pozyczke tylko do wysokosci zgromadzonego wktadu cztonkowskiego.

. Cztonek MKZP ma mozliwo$¢ wptacania wktadéw cztonkowskich w kwocie
wyzszej niz zadeklarowana w deklaracji przystapienia do MKZP. Wptat dokonuje
indywidualnie na rachunek bankowy MKZP.

. Cztonek MKZP dysponuje swoimi wktadami i moze je wycofa¢ (takze cze$ciowo)
sktadajgc pisemny wniosek do zarzadu. Warunkiem jego realizacji jest
nieposiadanie zadtuzenia przekraczajgcego wysoko$é zgromadzonego wkfadu, z
uwzglednieniem ust. 6.

. Czlonek MKZP ma mozliwo$¢ wycofania czeéci zgromadzonych wktadéw, ale
zobowigzany jest do pozostawienia jednej czwartej swoich wktadéw na koncie
cztonkowskim. Wycofanie cato$ci zgromadzonych wktadéw skutkuje skresleniem
z listy cztonkéw MKZP.

. Zarzad wstrzymuje wyptate wktadéw naleznych poreczycielom skreslonym z listy
czlonkéw MKZP, gdy dtuznik, ktéremu udzielili poreczenia, zadtuzenia nie sptacit.

§7

. Skreslenie z listy cztonkéw MKZP nastepuje na skutek uchwaty Zarzadu podjetej:

1) na wniosek cztonka MKZP, ktérego wniosek ten dotyczy, ztozony w formie
pisemnej, dokumentowej lub elektronicznej;

2) wrazie ustania stosunku prawnego miedzy cztonkiem MKZP a pracodawca,
z wyjatkiem przejscia na emeryture lub rentg, $wiadczenie kompensacyjne
lub pomostowe;

3) w razie $mierci cztonka MKZP;

4) w wyniku niedopetnienia przez cztonka MKZP obowigzku, o ktérym mowa
w § 5 ust. 1 pkt 1 statutu.

. Osobie skreslonej z listy cztonkéw MKZP, a w przypadku $mierci cztonka MKZP —

osobie uprawnionej — przystuguje zwrot wktadéw cztonkowskich, z zastrzezeniem

ust. 4. Zwrot $rodkéw nastepuje na podstawie wniosku cztonka MKZP lub osoby
upowaznionej, na wskazany rachunek ptatniczy w terminie 14 dni od podjecia
uchwaty przez Zarzad.

. Czlonek MKZP moze wnioskowa¢ o przekazanie wkifadéw do innej MKZP

dziatajgcej na terenie miasta todzi. Wktady cztonkowskie sg przekazywane na

rachunek bankowy innej MKZP pod warunkiem braku zadtuzenia w MKZP t.6dz-
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Batuty.

W przypadku $mierci cztonka MKZP zarzad wysyta do osoby uprawnionej
wskazanej na deklaracji cztonkowskiej list z prosbg o kontakt w sprawie odebrania
wktadéw po zmartym cztonku MKZP.

W przypadku niepodjecia wktadéw cztonkowskich przez osobe uprawniong
w terminie 6 miesiecy od dnia otrzymania, zarzad niepodjete wktady przenosi na
fundusz rezerwowy.

W razie skre$lenia z listy cztonkéw. MKZP osoby posiadajgcej zadtuzenie,
zadtuzenie to podlega potraceniu z wkfadu czionkowskiego lub z innego
Swiadczenia. W razie braku petnego pokrycia na sptate zadtuzenia z wktadu
cztonkowskiego, reszte zadtuzenia cztonek MKZP moze — za zgoda Zarzadu —
sptaca¢ w ratach, na zasadach ustalonych w uchwale zarzgdu. Powyzszy zapis
nie dotyczy osob skreslonych z listy cztonkéw MKZP w przypadkach, o ktorych
mowa w ust. 1 pkt. 1i4.

Osoby skreslone z listy cztonkéw na wiasng prosbe mogg by¢ ponownie przyjete
do MKZP po uptywie 6 miesiecy od daty skreslenia.

Rozdziat5 Sposoéb reprezentowania MKZP

§8

. Dla waznosci oswiadczenia woli, jak réwniez wszelkich pism w przedmiocie praw

i obowigzkéw majatkowych MKZP wymagane sg podpisy co najmniej dwéch
cztonkéw Zarzadu MKZP.

Zarzad MKZP reprezentuje interesy MKZP, dba o jej wtasciwy wizerunek, a takze
realizuje zadania informacyjne.

Rozdziat6 Organy MKZP
§9

. Organami MKZP sa:

1) Walne Zebranie Delegatow,

2) Zarzad,

3) Komisja rewizyjna.
Jesli tgczna liczba cztonkdw MKZP bytaby mniejsza niz 100 czionkéw, zamiast
Walnego Zebrania Delegatéw zwotuje sie Walne Zebranie Cztonkéw.
Organy MKZP mogg obradowa¢é na posiedzeniach prowadzonych
z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej, stosownie do postanowien
art. 16 ust. 3 ustawy.
Uchwaty Walnego Zebrania Delegatéw zapadajg zwykig wiekszoscig gtoséw.
Zarzad i Komisja Rewizyjna pochodzg z wyboru.
Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata.
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7. Zarzad i Komisja Rewizyjna dziatajg do dnia pierwszego posiedzenia nowo
wybranego Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j.
8. Cztonkiem Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej nie moze byé osoba, ktéra zostata
skazana prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo umys$ine $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe. W razie skazania
cztonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej za przestepstwo umysine $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe w trakcie kadenciji,
Walne Zebranie Delegatéw odwotuje czlonka z petnionej funkcji.
9. Wyboru organéw MKZP dokonuije sie w gtosowaniu tajnym.
10. Walne Zebranie Delegatéw moze odwotaé cztonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej
przed uptywem jego kadencji:
1) na wniosek organu MKZP, ktérego jest cztonkiem:;
2) w razie razgcego naruszenia przez niego postanowien statutu.
11.Umotywowany wniosek o odwotanie z przyczyn okreslonych w ust. 10 pkt 2 moze
zostaC ztozony przez jeden z organéw MKZP. Whniosek o odwotanie cztonka
organu MKZP skfada si¢ na piémie do Zarzadu i nie moze zostaé ztozony podczas
Walnego Zebrania Delegatéw.
12.Zarzad w razie ztozenia wniosku o odwotanie czlonka organu MKZP zwotuje
nadzwyczajne Walne Zebranie Delegatéw MKZP. Do odwotania cztonka organu
MKZP postanowienia § 12 i 13 oraz § 15-19 statutu stosuje sie odpowiednio.
13.Wybory uzupetniajace do Zarzgdu i Komisji Rewizyjnej przeprowadza sie w razie:
1) odwotania cztonka;
2) zrzeczenia sie petnienia funkcji przez cztonka;
3) skreslenia cztonka z listy cztonkéw MKZP.
14.Cztonkowie organéw MKZP wykonujg swoje czynnosci spotecznie i nie otrzymujg
zadnego wynagrodzenia z tytutu wykonywanych czynnosci.

§ 10

1. Delegaci na Walne Zebranie Delegatéw, wybrani zgodnie z ust. 3: na wezwanie
Zarzadu sg kazdorazowo wskazywani przez pracodawcoéw o ktérych mowa
w §2 ust. 5 statutu.
2. Liczbe delegatéw ustala Zarzad, w drodze uchwaty, zgodnie z proporcjg — 1
delegat na 20 cztonkéw MKZP.
3. Wyboru delegatéw na Walne Zebranie Delegatéw dokonujg ze sSwojego grona
cztonkowie MKZP zatrudnieni u danego pracodawcy.
4. Walne Zebranie Delegatéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
Zwyczajne Walne Zebranie Delegatéw zwotuje Zarzad co najmniej raz w roku
i odbywa sie nie pozniej niz do 31 marca kazdego roku. Zarzad zawiadamia o nim
cztonkow nie pézniej niz 14 dni przed terminem zebrania.
6. Nadzwyczajne Walne Zebranie Delegatéw zwotuje Zarzad w razie potrzeby lub na
Zzgdanie:
1) komisji Rewizyjnej;
2) 1/3 liczby cztonkéw MKZP;

o
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3) podmiotu sprawujgcego kontrole nad MKZP, o ktéorym mowa w §1 ust. 6
statutu.

7. Nadzwyczajne Walne Zebranie Delegatéw zwotuje Zarzad na dzien przypadajgcy
nie pdézniej niz w ciggu miesigca od dnia zgtoszenia zgdania i nie wczesniej niz po
5 dniach roboczych od zawiadomienia cztonkéw MKZP o zebraniu.

8. Zwotanie Walnego Zebrania Delegatéw dokonywane jest przez Zarzad na pismie,
w ktérym zamieszcza sie informacje o terminie i miejscu Walnego Zebrania
Delegatéw MKZP oraz propozycji porzgdku obrad.

9. Z przebiegu Walnego Zebrania Delegatéw sporzadza sie protokot.

§ 11
Do kompetencji Walnego Zebrania Delegatow MKZP nalezy:

1) uchwalenie statutu i wprowadzenie w nim zmian;

2) wybo6r i odwotywanie cztonkéw Zarzadu oraz cztonkéw Komisji Rewizyjnej;
3) ustalenie wysoko$ci wpisowego i minimalnych miesiecznych wkiadow
cztonkowskich oraz wysoko$ci i zasad udzielania pozyczek i zapomog;

4) zatwierdzanie sprawozdan finansowych MKZP;

5) przyjmowanie sprawozdan Zarzgdu z biezacej dziatalnosci oraz
sprawozdan i wnioskow Komisji Rewizyjnej;

6) rozpatrywanie przyczyn powstatych szkdd i strat oraz podejmowanie decyz;ji
w sprawach ich pokrycia;

7) ustalanie sposobu tworzenia i podziatu innych funduszy, jezeli przewiduje
je statut;

8) podjecie uchwaly o likwidacji MKZP;

9) podjecie uchwaty o dostosowaniu struktury organizacyjnej MKZP w zwigzku
ze zmiang struktury organizacyjnej pracodawcoéw;

10)podjecie uchwaty o przeksztatceniu.

§12

1. Walne Zebranie Delegatow MKZP otwiera Przewodniczacy Zarzadu MKZP, albo
wskazana przez niego osoba, a jezeli zadna z tych oséb nie jest obecna —
najstarszy wiekiem Delegat MKZP.

2. Walne Zebranie Delegatow MKZP wybiera ze swojego grona przewodniczgcego,
protokolanta oraz cztonkéw komisji skrutacyjnej w liczbie nie mniejszej niz 2.
Gtosowanie jest jawne, decyzje zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow.

3. Kandydatury na przewodniczacego zebrania, protokolanta oraz cztonkéw komisiji
skrutacyjnej zgtaszajg osoby uprawnione do gtosowania.

4. Po dokonaniu wyboru przewodniczgcego zebrania, protokolanta oraz cztonkéw
komisji skrutacyjnej Walne Zebranie Delegatow MKZP zatwierdza porzadek obrad
lub wprowadza zmiany do porzadku obrad.
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§13

. Przewodniczacy zebrania ma prawo udziela¢ i odbieraé gios, czuwa nad

przebiegiem zebrania i jego zgodno$cig z postanowieniami statutu.

Protokolanci sporzadzajg protokét z przebiegu posiedzenia. Protokdt powinien
rzetelnie odzwierciedla¢ rzeczywisty przebieg zebrania; powinien zawieraé: date,
porzadek obrad, nazwiska Przewodniczacego oraz Protokolanta, krotki opis
przebiegu dyskusji, wyniki gtosowan, nr i tre§¢ podjetych uchwat; zatgcza sie do
niego réwniez liste obecnosci.

Protokét podpisujg wybrani  uprzednio: Przewodniczacy Walnego Zebrania
Delegatoéw i Protokolant.

. Do zadan komisji skrutacyjnej nalezy:

1) stwierdzenie w protokole, w oparciu o liste obecnosci, czy w posiedzeniu
uczestniczy co najmniej potowa uprawnionych do gtosowania;
2) przygotowanie kart do gtosowania w przypadku gtosowania tajnego;
3) rejestrowanie kandydatéw na listach wyborczych;
4) w przypadku gtosowania tajnego wydawanie kart do gtosowania
i rejestrowanie tego faktu;
5) zebranie gtoséw do urn wyborczych, a w przypadku gtosowania jawnego —
zliczanie gtosow;
6) ustalenie i podanie wynikéw gtosowania;
7) sporzgdzenie protokotéw z gtosowan;
8) zabezpieczenie kart do gtosowania (karty do gtosowania przechowuje sie
do korica kadenc;ji).
Kandydowa¢ do organéw MKZP nie mogg cztonkowie komisji skrutacyjnej, chyba
ze z chwilg zgtoszenia ich kandydatur zrezygnujg z cztonkostwa w komisji. Walne
Zebranie Delegatéow MKZP dokonuje ponownego wyboru na zwolnione miejsce
w komisji skrutacyjnej.

§14

. Kandydatury do organéw MKZP zgtasza sie na Walnym Zebraniu Delegatéw

MKZP. Od kazdego kandydata nalezy odebra¢ jego zgode na kandydowanie.

Po zakonczeniu zgtaszania kandydatur przewodniczacy zebrania zarzadza
gtosowanie nad zamknigciem listy kandydatéw. Gtosowanie jest jawne, decyzje
zapadajg zwyktg wiekszo$cig gtosow.

§ 15

. Glosowanie przeprowadza sie na specjalnie przygotowanych kartach do

gtosowania, a w przypadku gtosowania jawnego przez podniesienie reki.

Gtosuje sig na tylu kandydatéw, ile jest wolnych miejsc mandatowych.

Kandydaci na kartach do gtosowania umieszczani sg w kolejnosci alfabetyczne;j.
W przypadku gtosowania tajnego komisja skrutacyjna wydaje osobom
uprawnionym do gtosowania karty wiasciwe dla przeprowadzanego gtosowania.
Komisja skrutacyjna potwierdza fakt wydania kart, o ktérych mowa wyzej, na liscie
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obecnosci lub na karcie do gtosowan tajnych albo sporzadza protokét zawierajgcy
informacije o liczbie wydanych kart.

§ 16
Gtosem niewaznym jest gtos:

1) niepozwalajgcy w spos6b jednoznaczny odczytaé woli wyborcy (np.
skreslenia, niewyrazne pismo, porwana kartka);

2) oddany na wiekszg liczbe kandydatéw niz liczba miejsc mandatowych;

3) oddany na karcie nieprzeznaczonej dla danego gtosowania.

§17

Komisja skrutacyjna uznaje gtosowanie za niewazne, jezeli zostato przeprowadzone z
naruszeniem statutu, a w szczegélnosci, gdy:

1) liczba gtoséw waznych jest mniejsza niz gtoséw niewaznych;

2) liczba oddanych gtoséw jest wieksza niz liczba uprawnionych do gtosowania
lub liczba wydanych kart do gtosowania;

3) ze wzgledéw technicznych nie mozna ustali¢ wynikéw gtosowania;

4) ztamano zasade tajnosci gtosowania, w przypadku gdy gtosowanie zgodnie
z postanowieniami Statutu musiato by¢ tajne;

) liczba wyjetych z urny kart do gtosowania jest mniejsza niz potowa liczby
cztonkéw lub delegatéw uprawnionych do gtosowania.

§18

1. Za wybranych uwaza si¢ tych kandydatéw, ktérzy uzyskali kolejno najwieksza
liczbe gtoséw waznych.

2. Jezeli na ostatnim miejscu mandatowym znajduje sie wiecej os6b z réwng liczba
gtosdw, a liczba tych os6b jest wieksza niz wolnych miejsc mandatowych,
wowczas przeprowadza sig gtosowanie, w ktérym uczestniczg tylko ci kandydaci,
ktorzy uzyskali rowng liczbe gtoséw. Gtosuje sie na tylu kandydatéw, ile jest
wolnych miejsc mandatowych.

3. Jezeli w gtosowaniu nie zostaly obsadzone wszystkie miejsca mandatowe,
przewodniczgcy zebrania zarzadza kolejno nastepne tury gtosowan.

4. Uchwaty za odwotaniem czionka organu MKZP zapadajg zwykig wiekszoscig
gtoséw w obecnosci co najmniej potowy liczby Delegatow MKZP.

§19

1. Dopuszcza sie mozliwo$¢ zorganizowania Walnego Zebrania Delegatéw, w tym
Nadzwyczajnego, przy wykorzystaniu $rodkéw komunikacji elektronicznej. O trybie
Walnego Zebrania Delegatéw decyduje zarzad. W przypadku potrzeb i mozliwosci
technicznych zarzgd MKZP moze zdecydowa¢ o przeprowadzeniu Walnego
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Zebrania Delegatéw w trybie zdalnym

. Zarzad MKZP wskazuje platforme do komunikacji elektronicznej sposrod
dostgpnych na rynku, uwzgledniajgc mozliwosci techniczne i dostepno$¢ dla
uczestnikow.

. Przed rozpoczegciem Walnego Zebrania Delegatéw uczestnicy Zzaznaczajg swojg
obecnos¢ on-line wskazujgc mozliwe do zidentyfikowania dane osoby uprawnionej
do udziatu. Administrator zebrania on-line dokonuje weryfikacji czy osoby obecne
sg uprawnione do uczestnictwa z prawem glosu, z uwzglednieniem zapiséw
§ 10 ust. 1iust. 2

. Z Walnego Zebrania Delegatéw prowadzonego w formule on-line sporzadza sie
protokot.

. Walne Zebranie Delegatéw w formule on-line zachowuje wszystkie kompetencije
wymienione w § 11.

§ 20

. Zarzad jest organem wykonawczym oraz reprezentuje interesy MKZP
w stosunkach zewnetrznych.
. Zarzad sktada sie co najmniej z 3 cztonkéw.
. Zarzad na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swojego grona przewodniczacego,
wiceprzewodniczacych, sekretarza i skarbnika oraz dokonujg podziatu
| uszczegdtowienia obowigzkéw zwigzanych z dziatalnoscig MKZP.
. Zarzad rozpoczyna dziatalno$¢ niezwtocznie po odbyciu pierwszego posiedzenia.
Przy zmianie zarzadu objecie czynnoéci nastepuje na podstawie protokotu
przejgcia czynnosci od ustepujacego zarzadu, ktéry jest podpisywany przez
wszystkich cztonkéw zaréwno nowego jak i ustepujgcego zarzadu.
. Kolejne zebrania cztonkéw zarzadu zwotuje jego przewodniczacy z czestotliwoscig
nie rzadziej niz raz w miesigcu. W przypadku jego nieobecnosci zebranie zwotuje
jego zastepca, ktéry przygotowuje porzadek zebrania i przewodniczy jego
obradom.
. Zarzad podejmuje swoje decyzje w formie uchwat, w trybie przewidzianym
w § 9 ust. 4 statutu.
. Z kazdego posiedzenia zarzadu sporzadza sie protokét, ktéry powinien zawieraé
W szczegolnosci:

1) date posiedzenia zarzadu i porzadek dzienny posiedzenia;

2) nazwiska i imiona os6b obecnych na posiedzeniu oraz petnione przez nie

funkcje;

3) tresci podjetych uchwat;

4) sposob i wyniki gtosowania;

5) wnioski i inne ustalenia;

6) ewentualne zgtoszone zastrzezenia cztonkéw zarzgdu.
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§21
Do kompetencji zarzagdu nalezy w szczegolnosci:

1) przyjmowanie cztonkéw MKZP i skreslanie ich z listy cztonkéw MKZP;

2) prowadzenie ewidencji cztonkéw MKZP;

3) przyznawanie pozyczek i ustalanie okresow ich spfaty;

4) podejmowanie decyzji w sprawie zwolnienia lub odroczenia sptaty
pozyczek; :

5) udzielanie zapomaog;

6) sprawowanie kontroli nad terminowym i wtasciwym dokonywaniem wptat
i wyptat oraz ewidencjonowaniem tych operacji;

7) czuwanie nad terminowym prowadzeniem obstugi kasowej i rachunkowosci
MKZP przez CUWO,;

8) podpisywanie dyspozycji pienieznych i innych dokumentow;

9) zwotywanie walnych zebran delegatow;

10)sktadanie walnemu zebraniu delegatéw sprawozdan z biezgcej dziatalnosci;

11)przedktadanie = walnemu zebraniu delegatbw do zatwierdzenia
sprawozdania finansowego wraz z protokotem z kontroli dziatalnosci MKZP
sporzgdzonym przez Komisje Rewizyjna;

12)sporzadzanie sprawozdan finansowych;

13)reprezentowanie intereséw MKZP wobec CUWO,;

14)ustosunkowywanie sie do wnioskéw i ustalern Komisji Rewizyjnej;

15)wspodtdziatanie z podmiotem sprawujgcym kontrole nad MKZP;

16)wspoétdziatanie z osobami wyznaczonymi przez CUWO do pomocy w
zakresie prowadzenia rachunkowosci, obstugi kasowej i prawnej MKZP;

17)podjecie uchwaty o likwidacji MKZP w przypadku o ktérym mowa w art. 44
ust. 5 ustawy;

18)sktadanie wniosku o wpis do krajowego rejestru urzedowego podmiotéw
gospodarki narodowej oraz o zmiane danych objetych wpisem do tego
rejestru.

. Zarzad opracowuije i aktualizuje wszystkie niezbedne wzory formularzy, ktére majg

stuzy¢ prawidtowemu funkcjonowaniu MKZP zgodnie z postanowieniami ustawy i
statutu.

Zarzad rozpatruje wnioski o udzielenie srodkéw pomocy materialnej, o ktérych
mowa w statucie, z uwzglednieniem kolejnosci ich wptywu do MKZP, zgodnie z
ustalonym terminarzem posiedzen.

W sprawach dotyczgcych cztonkostwa w MKZP, pozyczek i zapomog ze srodkow
MKZP decyzje zarzadu sg ostateczne.

W uzasadnionych przypadkach posiedzenie moze odbywaé¢ sie przy
wykorzystaniu $rodkéw komunikacji elektronicznej. Decyzje o formie spotkania
podejmuje zarzad.
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§ 22

. Komisja rewizyjna jest organem kontrolujgcym dziatalno$é finansowg zarzadu.

Komisja rewizyjna skifada sie z 3 cztonkéw wybranych przez Walne Zebranie
Delegatow.

Na pierwszym posiedzeniu cztonkowie komisji rewizyjnej wybierajg ze swojego
grona przewodniczgcego i sekretarza oraz dokonujg podziatu i uszczegétowienia
obowigzkow zwigzanych z dziatalnoscia komisji rewizyjne;.

§ 23

. Do kompetencji komisji rewizyjnej nalezy w szczegéinosci:

1) ochrona mienia MKZP;
2) kontrola przestrzegania przez zarzad przepiséw prawa, postanowien
statutu i uchwat organéw MKZP;
3) czuwanie nad prawidtowym dokumentowaniem wszystkich wptat i wyptat,
4) badanie rzetelnosci i prawidtowosci sporzadzenia sprawozdarn
finansowych.
Przewodniczacemu komisji rewizyjnej lub delegowanemu przez niego cztonkowi
komisji rewizyjnej przystuguje prawo uczestniczenia w posiedzeniach zarzadu z
gtosem doradczym.

§ 24

. Komisja Rewizyjna przeprowadza kontrole dziatalno$ci MKZP co najmniej raz na

kwartat sporzgdzajac protokét z kontroli.:
Protokdt podpisywany jest przez wszystkich cztonkéw biorgcych udziat
w posiedzeniu. Protokét powinien zawiera¢ w szczegélnosci:

1) date posiedzenia komisji rewizyjnej i porzgdek dzienny posiedzenia;

2) nazwiska i imiona os6b obecnych oraz petnione przez nie funkcje;

3) wnioski i inne ustalenia;

4) ewentualne zgtoszone zastrzezenia cztonk6w komisji rewizyjne;.
Komisja Rewizyjna sktada na walnym zebraniu delegatéw sprawozdanie ze swojej
dziatalno$ci oraz ustosunkowuje sie do dziatalnosci Zarzadu.
W razie stwierdzenia, ze Zarzad MKZP w swej dziatalnosci finansowej nie
przestrzega przepisow prawa lub gdy dziatalno$¢ Zarzadu jest sprzeczna
z postanowieniami statutu lub zasadami wspétzycia spotecznego, wystepuje z
zgdaniem zwotania w trybie natychmiastowym nadzwyczajnego walnego zebrania
delegatéw, podczas ktérego sktada wniosek o odwotanie Zarzadu.
Komisja rewizyjna w celu realizacji swoich zadan ma prawo przeglgdania ksiag
rachunkowych, rejestréw, dowodéw ksiggowych i innych dokumentéw zwigzanych
z dziatalno$cig MKZP.
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Rozdziat 7 Fundusze MKZP

§ 25
Na srodki finansowe MKZP skfadajg sie:

1) fundusz oszczedno$ciowo-pozyczkowy;
2) fundusz rezerwowy; '
3) fundusz zapomogowy

§ 26

1. Fundusz oszczednosciowo-pozyczkowy powstaje z wkiadéw czionkowskich
| przeznaczony jest na udzielanie nieoprocentowanych pozyczek.
2. Wkiady cztonkowskie wptacane sg do ostatniego dnia kazdego miesigca.

§ 27

1. Fundusz rezerwowy powstaje z:
1) wptat wpisowego, wnoszonych przez cztonkéw wstepujacych do MKZP;
2) niepodjetych zwrotow wktadéw cztonkowskich;
3) odsetek od posiadanych $rodkéw na rachunku ptatniczym, w tym lokat
terminowych;
4) odsetek zasgdzonych przez sad;
5) darowizn, spadkoéw lub zapisow.
2. Fundusz rezerwowy przeznaczony jest na:
1) pokrycie szkdd i strat;
2) pokrycie niesciggalnych zadtuzen;
3) pokrycie prowizji i optat za czynnosci zwigzane z prowadzeniem rachunku
ptatniczego;
4) odpis na fundusz zapomogowy - w wysokos$ci ustalonej przez Zarzad do
31 stycznia kazdego roku.
3. W razie niedokonania wskazania przeznaczenia, kwota darowizny, spadku lub
zapisu dzielona jest po réwno na fundusz rezerwowy i fundusz zapomogowy.

§ 28

1. Fundusz zapomogowy powstaje z:
1) odpiséw funduszu rezerwowego, o ktérym mowa w §27 ust. 2 pkt 4;
2) dobrowolnych wptat cztonkéw MKZP.
2. Fundusz zapomogowy przeznaczony jest wytgcznie na udzielanie bezzwrotnych
zapomdg cztonkom MKZP, spetniajacym warunki o ktérych mowa w §5 ust. 3 pkt 2,
w razie szczegoélnych zdarzen losowych o ktérych mowa w §39 ust. 2.
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§ 29

. Czlonkowie MKZP wptacajg wpisowe, miesieczne wkiady cztonkowskie i raty
pozyczek na rachunek ptatniczy MKZP.

. Wpisowe, miesieczne wktady cztonkowskie i raty pozyczek cztonkéw MKZP
bedacych osobami wykonujgcymi prace zarobkowg mogag byé, za ich zgoda
wyrazong w formie pisemnej, dokumentowej lub elektronicznej, potrgcane
z wynagrodzenia lub z zasitku.

. Emeryci i renci$ci wptacajg swoje wktady przekazujgc je na rachunek bankowy
MKZP do ostatniego dnia kazdego miesigca.

. Miesieczne wkiady cztonkowskie i raty pozyczek zapisuje si¢ na imiennych
rachunkach cztonkéw MKZP.

. W przypadkach uzasadnionych zdarzeniami losowymi o ktérych mowa w §6
Zarzad, na wniosek cztonka MKZP, moze wyrazi¢ zgode na czasowe zawieszenie
obowigzku wptacania miesiecznych wktadéw cztonkowskich lub rat pozyczek.

§ 30

. Srodki pieniezne MKZP przechowuje sie na rachunku bankowym.

. Rachunki bankowe MKZP s3 otwierane na wniosek Zarzgdu.

. Zarzad wskazuje osoby uprawnione do dysponowania tymi rachunkami. Wzory
podpiséw osdb uprawnionych do dysponowania rachunkami bankowymi MKZP
zatwierdza Zarzad.

Rozdziat 8 Udzielanie $wiadczen i likwidacja zadtuzen MKZP

§ 31

MKZP udziela pozyczek oraz zapomdg. Podstawe przyznania pozyczki lub zapomogi
stanowi wniosek ztozony przez cztonka MKZP.

§ 32

1. Jezeli cztonek MKZP miat zaciggnietg wcze$niej pozyczke, to kolejng moze

otrzymac¢ dopiero po sptacie ostatniej raty.

2. Na posiedzeniu zarzad rozpatruje wnioski o przyznanie pozyczki i:

1) w razie brakéw formalnych wzywa do ich uzupetnienia,

2) podejmuje decyzje o przyznaniu badZz odmowie przyznania pozyczki,
a decyzja ta nie wymaga uzasadnienia i nie podlega odwotaniu,

3) okresla wysoko$¢ pozyczki biorgc pod uwage dostepnos¢ $Srodkow
funduszu oszczednos$ciowo-pozyczkowego  oraz  dotychczasowg
terminowo$¢ sptat pobranych pozyczek przez cztonka MKZP.
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§33

Maksymalne kwoty oraz terminy sptat pozyczek z MKZP:

1.

2.

Pozyczki w MKZP przyznawane sa na podstawie tabeli stanowigcej zatgcznik nr 3
do Statutu

Pozyczki w kwocie do 6 000 ztotych sptacane sg maksymalnie w 15 miesiecznych
ratach; '

Pozyczki w kwocie od 6 000 ztotych do 10 000 ztotych mogg by¢ sptacane
maksymalnie w 20 miesiecznych ratach;

Pozyczki w kwocie od 10 000 ztotych do 20 000 ztotych mogg byé sptacane
maksymalnie w 25 miesiecznych ratach;

Pozyczki w kwocie od 20 000 ztotych do 25 000 ztotych mogg by¢ sptacane
maksymalnie w 30 miesiecznych ratach;

Istnieje mozliwos¢ szybszego sptacenia pozyczki, natomiast nie ma mozliwosci
uzyskiwania pozyczek uzupetniajgcych;

Cztonek MKZP ma mozliwo$¢ pokrycia rat zadtuzenia ze swoich wktadow:

1)w przypadku gdy kwota =zadluzenia przekracza kwote
zgromadzonych wktadoéw, przeksiegowaniu podlega wytgcznie
nadwyzka wktadu ponad wysoko$¢ zadtuzenia

2) w przypadku zadtuzenia réwnego wysokos$ci zgromadzonego
wktadu, cztonek zobowigzany jest zostawi¢ jedng czwartg wkiadow
na swoim koncie cztonkowskim

Pozyczki udzielone cztonkowi MKZP zatrudnionemu na czas okreslony musza byé
sptacone w ratach miesigcznych do czasu zakoriczenia umowy o prace;

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, na wniosek cztonka MKZP, zarzad
moze zawiesiC sptate rat pozyczki; jezeli zadtuzenie przewyzsza stan wktadéw
cztonkowskich, to wniosek pozyczkobiorcy musi zawieraé zgode poreczycieli
pozyczki.

10.Whnioski o udzielenie pozyczek oraz zwroty wkiadéw sg przyjmowane do korica

kazdego miesigca, a rozpatrywane w miesigcu nastepnym.

11.W miesigcu sierpniu zarzad nie rozpatruje wnioskéw o udzielenie pozyczek oraz

zwroty wktadéw.

§ 34

. Jezeli suma pozyczki przekracza wysoko$¢é zgromadzonego wktadu

cztonkowskiego, warunkiem udzielenia pozyczki jest zobowigzanie sie dwéch
porgczycieli do sptaty zadtuzenia cztonka MKZP, w przypadku gdyby cztonek
MKZP nie sptacit zadtuzenia w terminie.
Jezeli wysoko$¢ pozyczki nie przekracza wysokosci zgromadzonego wkiadu
cztonkowskiego - to porgczenie nie jest wymagane.
Porgczycielem moze by¢ osoba wykonujaca prace zarobkowg u pracodawcy,
u ktérego dziata MKZP, jezeli:

1) $Swiadczy prace przez okres nie krotszy niz 6 miesiecy;
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2) umowa lub inny akt, na podstawie ktérych osoba wykonujaca prace
zarobkowg Swiadczy prace, zostaty zawarte co najmniej na okres spiaty
pozyczki przez cztonka MKZP;

3) stosunek prawny taczacy jg z pracodawcg nie zostat wypowiedziany;

4) nie jest matzonkiem pozyczkobiorcy, chyba ze miedzy matzonkami zostata
ustanowiona rozdzielno$¢ majgtkowa

5) jest cztonkiem MKZP t6dz-Batuty

4. Porgczyciele obowigzani sg wyrazi¢c zgode na potracenie z ich wkiadéw
cztonkowskich lub z innych przystugujacych im naleznoéci poreczone pozyczki,
w razie niesptacenia jej przez dtuznika, na zasadach ustalonych dla dtuznika.

5. Zarzad MKZP wstrzymuje wyptate wktadéw naleznych poreczycielom skreslonym
z listy cztonkéw MKZP, gdy dtuznik, ktéremu udzielili poreczenia, zadtuzenia nie
sptacit.

6. Jezeli pozyczkobiorca zadtuzenia nie sptaca przez 2 miesigce, wéwczas zarzad
wzywa go do uregulowania naleznos$ci wyznaczajac mu dodatkowy termin sptaty.
Kopi¢ wezwania dorgcza sie poreczycielom. W razie niedokonania sptaty przez
dtuznika w wyznaczonym terminie zarzad ma prawo do pobrania zalegtych rat
z wktadéw cztonkowskich dtuznika, a nastepnie z wktadéw poreczycieli, a gdy sg
one niewystarczajgce - z innych naleznosci przystugujgcych cztonkowi MKZP
i poreczycielom.

§ 35

1. Umowa pozyczki wymaga zachowania formy pisemnej i zawiera:

1) kwote pozyczki oraz raty i termin jej sptaty;

2) zobowigzanie pozyczkobiorcy do sptaty pozyczki oraz formy tej spiaty, jak
réwniez zobowigzanie pozyczkobiorcy do natychmiastowego uregulowania
catego zadtuzenia pozostatego do sptaty po zaliczeniu wktadu
cztonkowskiego na pokrycie czesci zadtuzenia (w przypadku skreslenia
z listy cztonkéw MKZP);

3) zgode pozyczkobiorcy na potracanie z przystugujacego mu od pracodawcy
wynagrodzenia lub zasitku zobowigzan z tytutu udzielonej mu pozyczki;

2. Wniosek o udzielenie pozyczki zawiera:

1) zobowigzanie poreczycieli do sptaty zadtuzenia pozyczkobiorcy
w przypadku gdyby cztonek MKZP nie sptacit zadtuzenia w terminie

2) oswiadczenie porgczycieli o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych

3) numer rachunku ptatniczego pozyczkobiorcy, na ktéry zostanie przekazana
pozyczka

§ 36

1. Wyptata pozyczek i zapomag jest dokonywana przez MKZP na wskazany przez jej
cztonka rachunek ptatniczy.
2. Udzielone pozyczki podlegajg sptacie w terminach i ratach ustalonych przy ich
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przyznawaniu i okre$lonych w umowie pozyczki.

Pierwsza rata pozyczki ptatna jest od najblizszego wynagrodzenia po jej
przyznaniu. W przypadku emerytow i rencistow pierwsza rata pozyczki ptatna jest
od nastepnego miesigca kalendarzowego po jej przyznaniu.

Emeryci i renciSci oraz osoby przebywajace na urlopach bezptatnych lub
wychowawczych sg zobowigzani przekazywaé nalezne raty pozyczek
indywidualnie na rachunek ptatniczy MKZP.

W razie $mierci cztonka MKZP jego zadtuzenie nie podlega spfacie przez
poreczycieli.

Niesciggalne zadtuzenie moze by¢é umorzone i pokryte z fundusz rezerwowego.

. W razie konieczno$ci wniesienia powodztwa do sadu z powodu niesptacenia

pozyczki przez cztonka MKZP i jego poreczycieli w imieniu i w interesie MKZP
wystepuje upowazniony cztonek zarzadu lub inna upowazniona przez zarzad
osoba.

§ 37

. Wniosek o udzielenie zapomogi powinien zosta¢ ziozony na wiasciwym

formularzu, zawierajgcym informacje majgce uzasadnia¢ przyznanie zapomogi.
Zapomogi przyznawane sg czionkom MKZP, ktérzy wptacili co najmniej 2-
miesieczny wktad cztonkowski.

Cztonkowi MKZP przystuguje prawo ubiegania sie o zapomoge w przypadkach
losowych , a w szczegdlnosci gdy:

1) ulegt ciezkiemu wypadkowi;

2) zapadt na chorobe nieuleczalng;

3) cierpi na chroniczne schorzenia wymagajgce ciggtego leczenia;

4) przeszedt skomplikowang (lub kosztowng) operacje ratujacg zycie lub
zdrowie;

5) zostat dotkniety kleska zywiotowg (zniszczenia materialne, uszczerbku na
zdrowiu z powodu powodzi, pozaru, wichury, kradziezy, wypadku
komunikacyjnego, katastrofy budowlanej itp.);

6) ma nakazane uzywanie lekarstw, protez lub innych przedmiotéw
niezbednych osobie niepetnosprawne;;

7) w zwigzku z nieprzewidywalnym zdarzeniem ma wyjgtkowo trudng sytuacje
zyciowa, materialng, zdrowotng itp.

Whioski o udzielenie zapomég rozpatrywane bedg w miare posiadanych srodkéw
z uwzglednieniem terminu wptyniecia wniosku, nie pézniej niz do 20 dnia kazdego
miesigca.

Do wniosku nalezy zataczy¢ dokumenty potwierdzajgce opisane fakty.

Cztonek MKZP moze ztozy¢ wniosek tylko jeden raz na 12 miesiecy.

Na posiedzeniu zarzad rozpatruje wnioski o przyznanie zapomogi i:

1) w razie brakéw formalnych wzywa do ich uzupetnienia;

2) w przypadku niejednoznacznosci przedstawionego dokumentu zgda
dodatkowych wyjasnien lub dokumentéw
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3) podejmuje decyzje o przyznaniu lub odmowie przyznania zapomogi,
a decyzja ta nie wymaga uzasadnienia i nie podlega odwotaniu;

4) okresla wysoko$¢ zapomogi, biorgc pod uwage dostepnos¢ Srodkow
funduszu zapomogowego.

Rozdziat9 Rachunkowos$é¢, sprawozdawczos$¢ i kontrola MKZP
§ 38

1. Rachunkowo$¢ MKZP jest prowadzona zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
o rachunkowos$ci przez osoby wyznaczone przez Dyrektora CUWO, zgodnie
z warunkami umowy, o ktérej mowa w §2 ust. 5.

2. Zarzad ustala i aktualizuje zasady (polityke) rachunkowosci MKZP

3. Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.

4. Rachunkowosci MKZP nie moze prowadzi¢ cztonek Zarzadu, cztonek Komisji
Rewizyjnej ani cztonek komisji likwidacyjnej

5. Obrotu gotéwkowego w MKZP nie moze prowadzi¢ cztonek Zarzadu, cztonek
Komisji Rewizyjnej ani osoba prowadzgca rachunkowos¢ MKZP.

6. Osoby, o ktéorych mowa w ust. 1 obowigzane sg udziela¢ zarzadowi i komisji
rewizyjnej w kazdym czasie wszelkich informacji zwigzanych z obstugg finansowo-
ksiegowg i sporzadza¢ w wyznaczonym terminie sprawozdania statystyczne
i finansowe.

7. Rachunkowo$¢é MKZP obejmujgca ewidencje wptywdw i wydatkéw oraz imienne
rachunki cztonkéw jest prowadzona w spos6éb kompletny, obejmujacy wszystkie
operacje finansowo-rozliczeniowe.

8. Roczne sprawozdania finansowe MKZP podpisuja:

1) osoby ktérym powierzono prowadzenie ksigg rachunkowych;

2) zarzad;

3) komisja rewizyjna po przeprowadzeniu kontroli zgodnosci sprawozdan
finansowych z ksiegami rachunkowymi, a takze z innymi dokumentami.

9. Protokdt kontroli  komisji rewizyjnej stanowi integralng czeS¢ rocznego
sprawozdania finansowego

10.Zarzad raz w roku przekazuje sprawozdanie finansowe z dziatalno$ci MKZP
zwigzkom zawodowym.

§ 39

. Srodki pieniezne MKZP przechowywane sg na rachunkach ptatniczych.
. Rachunki ptatnicze MKZP otwierane sg na wniosek zarzadu. Zarzad wskazuje
osoby majgce prawo do dysponowania tymi rachunkami.
3. Wazory podpiséw 0s6b, majgcych prawo do dysponowania rachunkami ptatniczymi
MKZP zatwierdza zarzad.
4. Zarzad moze podjgé¢ uchwate w sprawie zatozenia lokat terminowych.

N =
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§ 40

1. Wszystkie operacje ksiegowe, w tym ewidencje miesiecznych wktadoéw
cztonkowskich, udzielenie oraz ratalne sptaty pozyczek, uymowane sg w ksiegach
rachunkowych na kontach cztonkéw MKZP.

2. Kazdy cztonek MKZP moze uzyska¢ w MKZP - osobiscie lub telefonicznie -
informacje o stanie wktadéw czionkowskich oraz wysokosci zadtuzenia. Dla
wszystkich cztonkéw MKZP, ktérzy wyrazili na to zgode podajgc swoj adres poczty
elektronicznej, informacje te mozna réwniez uzyskaé poprzez dedykowang
platforme e-PKZP- zaktadke na stronie www CUWO, w sytuac;ji jej utworzenia.

Rozdziat 10 Ochrona danych osobowych
§ 41

1. Administratorem danych osobowych jest Miedzyzaktadowa Kasa Zapomogowo-
Pozyczkowa Pracownikéw Oswiaty £ 6dz-Batuty przy Szkole Podstawowej nr 54 w
todzi, ul. Wrébla 5, 91-050 t6dz.

2. Dane osobowe czilonka MKZP, osoby uprawnionej oraz poreczyciela bedg
przetwarzane przez MKZP na podstawie dobrowolnie wyrazonej zgody w formie
oswiadczenia zgodnie z art. 43.1 ustawy. Wzér oswiadczenia stanowi zatgcznik nr
2 do statutu. W przypadku realizacji zadan ustawowych zwigzanych z
gromadzeniem wktadéw cztonkowskich oraz udzielaniem pomocy materialnej w
formie pozyczek lub zapomaég, a takze dochodzeniem zwigzanych z nimi praw lub
roszczen dane ww. os6b bedg przetwarzane réwniez na podstawie zawartej
umowy pozyczki (art.6 ust.1 lit. b rodo) oraz przepiséw prawa a w szczegolnosci
art. 12 ust.1 pkt 4 ustawy o KZP oraz art. 876 i nastepnych ustawy z dnia 23
kwietnia 1964 r. Kodeks Cywilny ( art. 6.ust. 1 lit. c RODO).

3. MKZP moze zada¢ udokumentowania danych osobowych w zakresie niezbednym
do ich potwierdzenia. Potwierdzenie moze odbywaé¢ sie na podstawie
osSwiadczenia lub zaswiadczenia.

4. Do przetwarzania danych osobowych cztonkéw MKZP oraz os6b uprawnionych,
moga by¢ dopuszczone wytgcznie osoby posiadajgce pisemne upowaznienie do
przetwarzania takich danych wydane przez zarzad. Osoby dopuszczone do
przetwarzania takich danych sg obowigzane do zachowania ich w tajemnicy oraz
ochrony przed niedozwolonym lub niezgodnym z prawem przetwarzaniem,
przypadkowg utrata, zniszczeniem lub uszkodzeniem.

5. Uwzgledniajgc charakter, zakres, kontekst i cele przetwarzania oraz ryzyko
naruszenia praw lub wolnosci os6b wykazanych w pkt 3 MKZP wdraza
odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne wykazane w polityce ochrony
danych osobowych wymagane przepisami rodo.

6. Dane osobowe nie bedg podlegaty profilowaniu tj. zautomatyzowanemu procesowi
prowadzgcemu do wnioskowania o posiadaniu przez cztonka MKZP okreslonych
cech.
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. Cztonkowi MKZP przystuguje prawo dostepu do danych osobowych oraz

otrzymania ich kopii, sprostowania (poprawiania), usuniecia (w okreslonych
prawem przypadkach), ograniczenia przetwarzania (w okreslonych prawem
przypadkach), a takze prawo wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania lub
wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych piszac na
adres ul. Stawki 2, Warszawa 00-193.

Dane osobowe bedg przetwarzane w formie papierowej oraz elektronicznej.
Odbiorcami danych osobowych bedg jedynie podmioty upowaznione do uzyskania
informacji na podstawie przepiséw prawa.

10.Dane osobowe bedg przechowywane od dnia ztozenia deklaracji przystgpienia do

11

MKZP przez okres 10 lat od dnia ustania cztonkostwa, 5 lat od dnia wyptaty wktadu
cztonkowskiego lub 5 lat od dnia sptaty poreczanej pozyczki.

.Zarzad dokonuje przegladu danych osobowych nie rzadziej niz raz w roku

kalendarzowym w celu ustalenia niezbednosci ich dalszego przechowywania.
Zarzad usuwa dane osobowe, ktérych dalsze przechowywanie jest zbedne do
realizacji celu.

Rozdziat 11 Postanowienia konncowe

§ 42

. Walne Zebranie Delegatéow podejmuje uchwate o likwidacji MKZP w razie:

1) ogtoszenia upadtosci lub likwidacji pracodawcy;

2) zmniejszenia si¢ liczby cztonkéw MKZP ponizej 10.
Uchwata Walnego Zebrania Delegatow o likwidacji MKZP jest podejmowana
w terminie 2 miesiecy od dnia zaj$cia zdarzenia, o ktébrym mowa w ust. 1.
Walne Zebranie Delegatow moze podjaé¢ uchwate o likwidacji MKZP z wiasnej
inicjatywy, bezwzgledng wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy
liczby delegatéw.
Szczegobtowe zasady likwidacji MKZP zostaty okreslone w art. 44-48 ustawy.

§ 43

. O ile statut lub bezwzglednie obowigzujace przepisy prawa wyraznie nie stanowig

inaczej, wszelkie czynnosci, o ktérych mowa w statucie mogg by¢ dokonywane
w formie pisemnej, elektronicznej lub dokumentowe;.

W sprawach dotyczgcych czlonkostwa w MKZP oraz $wiadczen decyzje zarzadu
sg ostateczne.

Statut i jego zmiany wprowadzane sg uchwatg walnego zebrana delegatéw
w trybie i na zasadach wskazanych w § 10-19
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§ 44

1. Walne Zebranie Delegatéw uchwalito statut w powyzszym brzmieniu na podstawie
uchwaty 2/2023 z dnia 21 marca 2023r.

2. Traci moc statut Pracowniczej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej t6dz-Batuty z
dnia 7 wrzesnia 2016 r

3. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 1 kwietnia 2023r.

Zarzad MKZP:
Beata Kaczmarek. .. @Q«&Q’ZQ . / 2L \/VLQ”%Z'

N/ /)
Zofia Witkowska. .. .. 22 7.’.(4&....,4.1@ ;Z/ <V W é//CQ,
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Zatacznik nr 1 do statutu MKZP

Lista pracodawcéw tworzacych MKZP

Lp. Nazwa jednostki
1 | Przedszkole Specjalne nr 1
2 | Przedszkole Miejskie nr 9
3 | Przedszkole Miejskie nr 16
4 | Przedszkole Miejskie nr 18
5 | Przedszkole Miejskie nr 22
6 | Przedszkole Miejskie nr 28
7 | Przedszkole Miejskie nr 33
8 | Przedszkole Miejskie nr 35
9 | Przedszkole Miejskie nr 42
10 | Przedszkole Miejskie nr 43
11 | Przedszkole Miejskie nr 44
12 | Przedszkole Miejskie nr 45
13 | Przedszkole Miejskie nr 47
14 | Przedszkole Miejskie nr 48
15 | Przedszkole Miejskie nr 49
16 | Przedszkole Miejskie nr 50
17 | Przedszkole Miejskie nr 73
18 | Przedszkole Miejskie nr 77
19 | Przedszkole Miejskie nr 81
20 | Przedszkole Miejskie nr 97
21 | Przedszkole Miejskie nr 105
22 | Przedszkole Miejskie nr 109
23 | Przedszkole Miejskie nr 110
24 | Przedszkole Miejskie nr 114
25 | Przedszkole Miejskie nr 115
26 | Przedszkole Miejskie nr 120
27 | Przedszkole Miejskie nr 121
28 | Przedszkole Miejskie nr 123
29 | Przedszkole Miejskie nr 128
30 | Przedszkole Miejskie nr 139
31 | Przedszkole Miejskie nr 140
32 | Przedszkole Miejskie nr 141
33 | Przedszkole Miejskie nr 143
34 | Przedszkole Miejskie nr 149
35 | Przedszkole Miejskie nr 153
36 | Przedszkole Miejskie nr 160
37 | Przedszkole Miejskie nr 176
38 | Przedszkole Miejskie nr 202
39 | Przedszkole Miejskie nr 204
40 | Przedszkole Miejskie nr 231
41 | Przedszkole Miejskie nr 235
42 | Zespot Przedszkoli Miejskich nr 4
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43 | Szkota Podstawowa nr 3

44 | Szkota Podstawowa nr 24

45 | Szkota Podstawowa nr 30

46 | Szkota Podstawowa nr 35

47 | Szkota Podstawowa nr 45

48 | Szkota Podstawowa nr 48

49 | Szkota Podstawowa nr 54

50 | Szkota Podstawowa nr 55

51 | Szkota Podstawowa nr 56

52 | Szkota Podstawowa nr 58

53 | Szkota Podstawowa nr 61

54 | Szkota Podstawowa nr 65

55 | Szkota Podstawowa nr 71

56 | Szkota Podstawowa nr 81

57 | Szkota Podstawowa nr 84

58 | Szkota Podstawowa nr 101

59 | Szkota Podstawowa nr 116

60 | Szkota Podstawowa nr 120

61 | Szkota Podstawowa nr 142

62 | Szkota Podstawowa nr 153

63 | Szkota Podstawowa nr 166

64 | Szkota Podstawowa nr 172

65 | Szkota Podstawowa nr 182

66 | Szkota Podstawowa nr 184

67 | Szkota Podstawowa nr 206

68 | Szkota Podstawowa Specjalna nr 60

69 | Szkota Podstawowa Specjalna nr 105
70 | Szkota Podstawowa Specjalna nr 146
71 | Szkota Podstawowa Specjalna nr 168
72 | Szkota Podstawowa Specjalna nr 201
73 | XlII Liceum Ogélnoksztatcace

74 | XV Liceum Ogolnoksztatcgce

75 | XXIV Liceum Ogélnoksztatcace

76 | XXX Liceum Ogolinoksztatcgce

77 | XLIl Liceum Ogolnoksztatcace

78 | Zespot Szkot Edukacii Technicznej

79 | Zespot Szkét Ekonomiczno-Turystyczno-Hotelarskich
80 | Zespdt Szkét Elektroniczno-Informatycznych
81 | Zespdt Szkdt Geodezyjno-Technicznych
82 | Zespdt Szkoét Ponadpodstawowych nr 5
83 | Zespdt Szkot Przemystu Spozywcezego
84 | Zespot Szkdt Rzemiosta

85 | Zespdt Szkét Samochodowych

86 | Zespot Szkét Zawodowych Specjalnych nr 2
87 | Bursanr 11

88 | Centrum Administracyjne Pieczy Zastepczej
89 | Centrum Zaje¢ Pozaszkolnych nr 1

90 | Dom Dziecka nr 1
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91

Dom Dziecka nr 2

92

Dom Dziecka nr 3

93 | Dom Dziecka nr 5

94 | Dom Dziecka nr 12

95 | Dom Dziecka nr 13

96 | Dom Dziecka nr 16

97 | Mtodziezowy Os$rodek Socjoterapii nr 2

98

Mtodziezowy Os$rodek Socjoterapii nr 4

99

Mtodziezowy Osrodek Wychowawczy nr 3

100

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna nr 1

101

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna nr 2

102

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy nr 6

103

Specjalistyczna Poradnia Wspierania Rozwoju i Terapii
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Zatacznik nr 2 do statutu MKZP

Oswiadczenie o przetwarzaniu danych osobowych

Zgoda ma charakter dobrowolny i moze zostac wycofana w dowolnym momencie. Wycofanie zgody nie ma jednak wplywu na zgodnos¢
z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem - art. 7 RODO.

Ja, nizej podpisany(a), wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych przez
MKZP Pracownikéw Oswiaty t-6dz-Batuty zgodnie z art. 43.1 ustawy z dnia 11 sierpnia
2021 r. o kasach zapomogowo-pozyczkowych bedgcej administratorem w $wietle
przepisoéw rodo.

Oséwiadczam, ze zapoznatem(tam) sie z obowigzkiem informacyjnym administratora.

(data i czytelny podpis sktadajacego o$wiadczenie )
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Zatacznik nr 3 do statutu MKZP

TABELA WYSOKOSCI UDZIELANYCH POZYCZEK W MKZP

tODZ — BALUTY
Wysoko$¢ wkiadu Wysokosé pozyczki
do kwoty

200,00 700,00

300,00 1.000,00

500,00 1.600,00

700,00 2.200,00

1.000,00 3.200,00

1.300,00 4.400,00

1.600,00 5.200,00

2.000,00 6.500,00

2.300,00 7.500,00

2.700,00 8.500,00

3.000,00 9.500,00

3.400,00 10.500,00

3.700,00 12.500,00

4.000,00 13.500,00

4.300,00 15.000,00

4.700,00 16.500,00

5.000,00 18.000,00

6.000,00 22.000,00

powyzej 6.000,00 25.0_00,00

SPLATA
Wysokos¢ pozyczki llos¢ rat
od do

- 6.000,00 10-15
6.000,00 10.000,00 15-20
10.000,00 20.000,00 20-25
20.000,00 25.000,00 25-30
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